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CAREY LIDERA AMPLIAMENTE EN CHILE Y SE SITÚA
ENTRE LAS FIRMAS CON MÁS RECONOCIMIENTOS TIER
1 DE LATINOAMÉRICA EN LEGAL 500 LATIN AMERICA
2027

• La firma obtuvo el mayor número de posiciones en Tier 1 del
mercado chileno, con 23 reconocimientos en la máxima categoría.

Santiago, 30 de octubre de 2026.— Carey lideró los resultados de
Legal 500 Latin America 2027 en Chile al alcanzar 23 posiciones en
Tier 1, la máxima clasificación de la guía. La firma obtuvo esta
categoría en el 88% de sus 26 prácticas reconocidas.

El liderazgo combina amplitud y especialización. Además de alcanzar
Tier 1 en áreas centrales para la actividad empresarial —como
Corporativo y Fusiones y Adquisiciones, Bancario y Financiero,
Mercado de Capitales, Libre Competencia, Litigios y Tributario—,
Carey integra grupos reducidos de firmas en la máxima categoría en
distintas especialidades.

La firma obtuvo Tier 1 en Medio Ambiente, Minería, Proyectos e
Infraestructura, Electricidad y Petróleo y Gas, entre otras áreas
vinculadas al desarrollo de inversiones y a la operación de industrias
reguladas. También en ciencias de la vida, venture capital,
compliance y laboral.

A estos resultados se suman 80 menciones individuales: 15 en Hall
of Fame, 22 en Leading Partners, 24 en Next Generation Partners y 19
en Leading Associates. Estas distinciones pueden reconocer a una
misma persona en más de una especialidad.

“Este liderazgo refleja la confianza de nuestros clientes y el trabajo
sostenido de nuestros equipos. Para quienes asesoramos, contar
con distintas especialidades al más alto nivel permite abordar
decisiones complejas con una visión integrada de sus negocios”,
señaló Jaime Carey, presidente ejecutivo de la firma.

Esta alerta legal es
proporcionada por Carey y
Cía. Ltda. con fines
educativos e informativos
únicamente y no pretende ni
debe interpretarse como
asesoría legal.
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“El reconocimiento a distintas generaciones de socios y asociados da
cuenta de la profundidad de nuestros equipos. Desarrollar talento y
compartir experiencia es fundamental para sostener la calidad de
nuestra asesoría y las relaciones de largo plazo con nuestros
clientes”, destacó Pablo Iacobelli, managing partner de Carey.

La edición 2027 de Legal 500 Latin America fue publicada el 28 de
octubre. Puedes revisar los resultados completos de Carey, y de todo
Chile, en este link.
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