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El modelo de negocios que diSeri) oo

Carey & Cia. para los 33 mineros - 9
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Hace ocho meses los trabajadores contrataron al estudio de abogados. Desde  “Lo primero fue darles

entonces, crearonuna sociedad anénima y constituyeron un directorio para R Gt R
: : . g e mineros, un gobierno
vender su historia. Ahora, preparan la pelicula y el libro oficial. corporativo para

profesionalizarlos”.

Guillermo Carey,
socio de Carey y Cia.
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Texto: JESSICA MARTICORENA

L salon Manquehue de

la Torre Titanium, ubi-

cado en el piso 43 del

rascacielos, debe su

nombre porque mira

precisamente al cerro
Manquehue. Por lo mismo, cuan-
do el estudio de abogados Carey y
Cia. llegé a ocupar esas dependen-
cias, la eleccion del nombre fue
casi obvia. Lo que fue una sorpre-
sa, reconoce el socio del bufete
Guillermo Carey, fue saber que la
altura que tiene el macizo desde la
cima hasta la base es similar a la
distancia que tuvieron que reco-
rrer los 33 mineros en la cdpsula
Fénix para salir de la mina San
José: 700 metros.

El dato es mds que un anteceden-
te anecddético para Carey, pues
precisamente en el salén Man-
quehue los 33 mineros sellaron
con Carey y Cia., y Remberto Val-
dés, Abogados y Consultores, un
acuerdo para proteger y explotar
sus derechos intelectuales y de
imagen asociados a los 70 dias que
estuvieron atrapados en el yaci-
miento.

Ha pasado un afo del derrumbe
de la mina y ocho meses desde que
se oficializ6 la alianza entre el ma-
yor estudio de abogados del pais y
los mineros rescatados. Desde en-
tonces, el bufete disefié un mode-
lo de negocios para explotar co-
mercialmente la historia oficial de
los 33 de Atacama.

Fotografia: AP

Ademas de Guillermo Carey, con
los mineros ha estado trabajando
un grupo integrado por los aboga-
dos Fernando Garcfa, Pilar Fer-
ndandez, Paulina Silva y Javier
Allard.

El andamiaje legal también in-
cluyé sumar al equipo a la firma
estadounidense de abogados
Arent Fox.

Nuevo esquema

Lo primero que el esquema de tra-
bajo de Carey considerd fue cana-
lizar los derechos de imagen en
una personalidad jurfdica. Acto se-
guido, se cred lasociedad anénima
PIM S.A. (Propiedad Intelectual Mi-
nera), donde los 33 mineros son ac-
cionistas en partes iguales. Para la
toma de decisiones se armé un di-
rectorio que hoy integran Luis Ur-
zua, en calidad de presidente,
Omar Reygadas, Raul Bustos, Ma-
rio Sepulveda, Jorge Galleguillos,
Carlos Barrios y Pablo Rojas. El go-
bierno corporativo de la sociedad
estd sujeto a cambios, segun lo es-
timen los propios mineros.

El pacto también considera me-
canismos arbitrales para dirimir
conflictos en caso de haber diver-
gencias.

“Lo primero fue darles una orga-
nizacién a los mineros, un gobier-
no corporativo para profesionali-
zarlos”, explica Guillermo Carey.
Lo segundo fue permitirles man-
tener ciertos derechos individua-

les, como dar charlas, perosin in-
fringir los derechos colectivos.
“Los derechos que les correspon-
den a todos tienen que ver con
mantener la confidencialidad so-
bre la experiencia vivida y el po-
der explotar la historia en su con-
junto”, precisa el abogado.

La estructura se tradujo en que
PIM es duenia del 80% de los ingre-
sos que recibirdn los mineros por
la comercializaciéon de sus dere-
chos de imagen y propiedad inte-
lectual en peliculas, libros o mer-
chandising. El 20% restante sera
para MSJ, la denominada “socie-

dad agente” en la que participan
inversionistas chilenos y extranje-
ros, y que es la encargada de repre-
sentar a los 33 en todas las nego-
ciaciones para la venta de dere-
chos. Por el momento, no estd
contemplado que ingresen nuevos
inversionistas.

“Este grupode inversionistas le-
vanto recursos para poder con-
cretar todas las decisiones que re-
quieren financiamientoy para ha-
cer adelantos, contra comisiones
futuras, para los mineros”, indica
Carey. Actualmente, los 33 no re-
ciben ese pago, a la espera de que
en una segunda fase la sociedad
empiece a generar nuevos recur-
sos, sefala.

MSJ, ademais, hasido laencarga-
da de costear las tarifas de los abo-
gados en Chile y el exterior, y de
cancelar la comision a William
Morris Endeavor (WME), la ma-
yor agencia de talentos del mun-
do que desde febrero representa
los derechos oficiales de la expe-
riencia que vivieron los mineros en
Atacama.

Libro y filme

Los esfuerzos de WME estan enfo-
cados en privilegiar dos proyectos:
un libro y una pelicula.

Para escribir el relato de sobrevi-
venciade los mineros, a mediados
de mayo fiché al ganador del pre-
mio Pulitzer Héctor Tobar, autor
guatemalteco que vive en Los An-
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geles. El escritor -que llegd esta se-
mana a Chile por segunda vez- ac-
tualmente se encuentra prepa-
rando el proyecto literario. La idea
es tener, en los proximos tres me-
ses, listo el acuerdo con una casa
editorial.

En paralelo, avanza el filme que
retratard la experiencia de los 33
trabajadores que permanecieron
atrapados en la mina San José. La
cinta, que serd producida por Mike
Medavoy (Cisne Negro), estd en su
fase inicial v se estima que en 2012
partiria el rodaje.

Para escribir el guién, Medavoy
contacté aJosé Rivera, dramatur-
£0 puertorriquenio nominado a un
Oscar por el guién de Diarios de
Motocicleta. Atin queda por defi-
nir el director de la pelicula.

En el filme y el libro, los mineros
tendrdan derechos a perpetuidad.

Las expectativas son altas para
comercializar ambos productos.
“Haremos una sola pelicula y solo
un libro. Por lo mismo, el objetivo
es distribuir ambos en el circuito
internacional mas amplio”, dice
Guillermo Carey.

En merchandising, por ahora,
no hay intencion de avanzar.
“Queremos darle sentido y tras-
cendencia a la historia de los mi-
neros, no banalizar la imagen de
ellos. En el futuro podriamos apro-
vechar de hacer cierto merchan-
dising en la medida que se hagan
bien”, afirma el abogado.@


http://www.litoralpress.cl

